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OBAVIJEST KANDIDATIMA

U skladu s ¢lankom 29. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
opce, ostalo radno mjesto III. vrste — radnik III. vrste (Domar) na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu u Tajnistvu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu u sastavu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju javnog
natjecaja objavljenog 4. rujna 2024. godine u ,,Narodnim novinama“ broj 103/24., mreznim
stranicama Sveucili§ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (www.unios.hr), mreZznim
stranicama Katolickog bogoslovnog fakulteta u Dakovu (www.djkbf.unios.hr) te na oglasnim
mjestima/mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje-Regionalni ured Osijek,
Ispostava Dakovo, a nakon provedene II. razine odabira kandidata — razgovor (intervju) pred
Povjerenstvom, Povjerenstvo objavljuje

REZULTATE II. RAZINE OBABIRA KANDIDATA I UKUPNE REZULTATE I. I II.
RAZINE ODABIRA KANDIDATA ZA IZBOR NA OPCE, OSTALO RADNO
MJESTO III. VRSTE — RADNIK III. VRSTE (DOMAR)

NA NEODREDENO VRIJEME U PUNOM RADNOM VREMENU
U TAJNISTVU KATOLICKOG BOGOSLOVNOG FAKULTETA U PAKOVU
U SASTAVU SVEUCILISTA JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU

I1. razina odabira kandidata - razgovor (intervju) ispred Povjerenstva, odrzana je 30. rujna 2024.
godine s po€etkom u 13.00 sati u Vijecnici Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu. Od
pet (5) kandidata koji su ispunili formalne uvjete i pristupili pisanoj provjeri znanja (testiranju),
pet (5) kandidata uspjeSno je poloZilo pisano testiranje, odnosno na pisanoj provjeri znanja
(testiranju) su ostvarili najmanje 50%, odnosno 30 bodova od ukupnog broja bodova (60
bodova) te su ostvarili uvjete za pristupanje razgovoru (intervju) i pozvani Su na razgovor
(intervju). Razgovoru (intervju) ispred Povjerenstva pristupilo je pet (5) kandidata, od pozvanih
pet (5) kandidata.



Kandidati koji su pristupili razgovoru (intervjuu) - II.

Povjerenstva, ostvarili su sljede¢e bodove:

Nakon provedene I. i II. razine odabira kandidata (pisane provjere znanja (testiranja) i
razgovora (intervju), Povjerenstvo je utvrdilo konacne rezultate kako slijedi:

razina odabira kandidata ispred

Tablica br. 1

Redni Sifra kandidata Ostvareni bodovi
broj

1. MP - 03 27

2. MK - 07 24

3. KF -11 30

4. BI-05 30

5. MI-10 28

Ukupno pet (5) kandidata

= Tablica br. 2
Redni Sifra kandidata I. razina II. razina Ukupni broj
broj : 2 bodova
Ostvareni | Ostvareni
bodovi na | bodovi na u L. i II. razini
pisanom razgovoru
. (intervju) (max. 90 bodova)
testiranju
(max. 60 (max 30
bodova) bodova)
1. MP - 03 35 27 62
2. MK -07 36 24 60
3. KF-11 42 30 72
4, BI-05 51 30 81
5. MI-10 53 28 81
Ukupno pet (5) kandidata

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u I. i II. razini za svih pet (5) kandidata,

Povjerenstvo je sastavilo rang ljestvicu kandidata.

Prvi na rang ljestvici je kandidat s najve¢im ukupnim brojem bodova, a dalje slijedom ostali

kandidati prema redoslijedu bodova.




Rang ljestvica kandidata prema ostvarenim ukupnim
bodovima u L. i II. razini
Tablica br. 3

Redni | Sifra kandidata Ostvareni bodovi
broj

2; MI-10 81

3, KF-11 72

4. MP - 03 62

5. MK - 07 60

Ukupno pet (5) kandidata

Najuspjednijim kandidatima smatraju se kandidati koji u I. i II. razini odabira kandidata ostvare
prema ukupnom broju bodova najmanje 78 bodova od maksimalno 90 bodova.

Slijedom navedenih rezultata u Tablici br. 3. Povjerenstvo nakon utvrdivanja ispunjavanja
formalnih uvjeta iz NatjeCaja i nakon provedene I. i II. razine odabira kandidata i nakon
utvrdene rang liste kandidata, predlaze Dekanu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Dakovu
dva najuspjeSnija kandidata s najve¢im ukupnim brojem bodova za izbor na opce, ostalo radno
mjesto III. vrste — radnik III. vrste (Domar) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu
u TajniStvu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Dakovu u sastavu Sveudilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, 1 to:

1. BI - 05, s ukupno 81 bodova
2. MI - 10, s ukupno 81 bodova

Konaénu odluku o izboru kandidata na opce, ostalo radno mjesto III. vrste — radnik III. vrste
(Domar) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u TajniStvu Katolickog
bogoslovnog fakulteta u Dakovu u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
donosi Dekan Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu i ista se objavljuje na sluzbenoj
mreznoj stranici Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu (www.djkbf.unios.hr).




Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opce, ostalo radno mjesto III.
vrste — radnik III. vrste (Domar) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu
u TajniStvu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu
u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

1. Izv. prof. dr. sc. Boris Vuli¢, v. d. prodekana za nastavu i studente, predsjednik
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2. Izv. prof. dr. sc. Antun Japundzi¢, izvanredni profesor, ¢lan

YZ\I.J-.':{: /

[ / /" [~

3. Tihana mmag- iur., tajnica Fakulteta, ¢lanica




