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OBAVIJEST KANDIDATIMA

Rezultati pisane provjere znanja (testiranje) - L. razine odabira kandidata Natjecaja za
izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opce, ostalo radno mjesto III. vrste — radnik III.
vrste (Domar) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u TajnisStvu Katoli¢kog
bogoslovnog fakulteta u Pakovu u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku

Na temelju ¢lanka 34. stavka 4. tocke 26. Statuta Katolickog bogoslovnog fakulteta u Dakovu
te sukladno ¢lanku 28. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeaja na SveudiliStu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
opce, ostalo radno mjesto III. vrste — radnik III. vrste (Domar) na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu u Tajnistvu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu u sastavu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju javnog
natjecaja objavljenog 4. rujna 2024. godine u ,,Narodnim novinama“ broj 103/24., mreznim
stranicama SveuciliS§ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (www.unios.hr), mreZznim
stranicama Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta u Dakovu (www.djkbf.unios.hr) te na oglasnim
mjestima/mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje-Regionalni ured Osijek,
Ispostava Dakovo, a nakon provedene pisane provjere znanja (testiranje) - I. razine odabira
kandidata odrzanog 30. rujna 2024. godine u 09.00 sati u Vije¢nici Katolickog bogoslovnog
fakulteta u Pakovu objavljuje

REZULTATE PISANE PROVJERE ZNANJA (TESTIRANJA)
I. RAZINE OBABIRA KANDIDATA ZA IZBOR NA
OPCE, OSTALO RADNO MJESTO III. VRSTE — RADNIK III. VRSTE (DOMAR)
NA NEODREDENO VRIJEME U PUNOM RADNOM VREMENU
U TAINISTVU KATOLICKOG BOGOSLOVNOG FAKULTETA U DAKOVU
U SASTAVU SVEUCILISTA JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU

Na pisanu provjeru znanja (testiranje) — I. razina odabira kandidata za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na opce, ostalo radno mjesto III. vrste — radnik III. vrste (Domar) na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u TajniStvu Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta
u Pakovu u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku pozvano je pet (5)
kandidata NatjecCaja koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja.



Pisanoj provjeri znanja (testiranju) pristupilo je pet (5) kandidata Natjecaja od pozvanih
pet (5) kandidata.

Kandidati koji su pristupili pisanoj provjeri znanja (testiranju) i uspje$no polozili pisano
testiranje, odnosno na pisanoj provjeri znanja (testiranju) ostvarili su vise od 50% (30 bodova)
od ukupnog broja bodova (60 bodova) i ostvarili su ulazak u II. razinu odabira kandidata —
razgovor (intervju) pred Povjerenstvom, navedeni su u Tablici br. 1.

Tablica br. 1

Redni broj Sifra kandidata Ostvareni bodovi
1. MI - 10 53
2. BI - 05 51
3. KF -11 42
4. MK - 07 36
S: MP - 03 35
Ukupno pet (5) kandidata

Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) kandidata, odrZane 30. rujna 2024. godine
i objavljenih rezultata, Povjerenstvo poziva na razgovor (intervju) samo kandidate koji su na
pisanoj provjeri znanja (testiranju) - I. razini odabira kandidata ostvarili najmanje 50% (30
bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova) i koji su navedeni u Tablici br. 1 te istima
upucuje

POZIV
na razgovor (intervju) - Il. razinu odabira kandidata
30. rujna 2024. godine u 13.00 sati
u Vijeénici Katoli¢ckog bogoslovnog fakulteta u Pakovu
prema rasporedu kako slijedi:

Tablica br. 2
Redni broj Sifra kandidata Vrijeme
1. MP - 03 13.00
2. MK - 07 13.10
3. KF-11 13.20
4. BI - 05 13.30
5. MI - 10 13.40

Svi kandidati pozvani na razgovor (intervju) - II. razinu odabira kandidata pred Povjerenstvom
duZni su radi provjere identiteta donijeti vazecu osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu



identifikacijsku ispravu s fotografijom. Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena
odrzavanja razgovora (intervjua) te ukoliko ne pristupe razgovoru (intervju) vise se ne smatraju
kandidatima u daljnjoj provedbi postupka. Nakon zavrSteka razgovora (intervjua) - II. razine
odabira kandidata, Povjerenstvo ¢e objaviti kona¢ne rezultate I. i II. razine prema ukupnom
broju ostvarenih bodova i predlozit ¢e dekanu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu
najmanje dva (2) najuspjes$nija kandidata za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opce,
ostalo radno mjesto III. vrste — radnik III. vrste (Domar) na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu u Tajnistvu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu u sastavu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

Najuspjesnijim kandidatima smatraju se kandidati koji u I. 1 II. razini odabira kandidata ostvare
prema ukupnom broju bodova najmanje 87% bodova (78 bodova) od maksimalno 90 bodova.

Kona¢nu odluku o izboru kandidata na opce, ostalo radno mjesto III. vrste — radnik III. vrste
(Domar) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu u TajniStvu Katolickog
bogoslovnog fakulteta u Dakovu u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
donosi Dekan Katoli¢kog bogoslovnog fakulteta u Dakovu i ista se objavljuje na sluzbenoj
mreznoj stranici Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu (www.djkbf.unios.hr).

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opce, ostalo radno mjesto III.
vrste — radnik III. vrste (Domar) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu
u Tajnistvu Katolickog bogoslovnog fakulteta u Pakovu
u sastavu Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

1. Izv. prof. dr. sc. Boris Vuli¢, v. d. prodekana za nastavu i studente, predsjednik
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3. Tihana Kuterovac, univ. mag. iur., tajnica Fakulteta, ¢lanica
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